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20 Lokalt foretagsklimat

Om undersokningen i Varmland

Antal enkater: 3282
Antal svarande foéretag: 1315
Svarsfrekvens: 41 %

Andel medlemsfoéretag bland
svarande: 48 %

Branschtillhérighet hos svarande féretag Antal anstéllda bland svarande féretag
Bygg och installation 19
) Inga . 10
Industri 16
Handel 15
Transport 1
Tjanster till foretag 11
o o2 [ >
Besdksnaring 7
Jordbruk, skogsbruk och fiske 6
26-50 I 6
Information och IT 4
Personliga tjanster 3 I
- 4
Fastigheter 3 51-100
Vard och omsorg 2 I
5 3
Skola, utbildning | 2 Fleran100
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. Lokalt foretagsklimat

Okat vilstand i Varmland om tillvaxten dr 2,5%

BRP-utvecklingen vid 2,5 procents arlig tillvaxt jamfort med Konjunkturinstitutets prognos
Miljarder svenska kronor i 2024 ars prisniva

175 175
=—Konjunkturinstitutets prognos
170 2,5 procent arlig tillvaxt 170
165 165
160 160
155 155
150 150
Skillnad i Varmlands BRP-niva 2035: ca 10 mdkr
145 145
140 140
135 135
130 130

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036

Anm.: Konjunkturinstitutets prognos fran i mars 2025.
Kallor: Svenskt Naringsliv, Konjunkturinstitutet och SCB.
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20 Lokalt foretagsklimat

Sammanfattande omdéme pa foretagsklimatet i kommunen

Utmarkt

Mycket bra

Bra

Godtagbart

Inte helt godtagbart

Daligt

Foretagarei & Varmland @ Sverige
-k 3,8
N i i
—t  — —— e —- ——
@ Sverigesnitt =3,5
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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20 Lokalt foretagsklimat

Sammanfattande omdéme pa foretagsklimatet i kommunen

Varmland
Utmarkt 6
Mycket bra S
. 4,004 5

Bra 4
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Godtagbart 3 3,588 < 1
Inte helt godtagbart 2
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. Lokalt foretagsklimat

v foretagen har
aft kontakt med
dDmMmunen det

o aret.



20 Lokalt foretagsklimat

Kontakter med kommunen senaste aret

o Foretagarei @ Varmland @ Sverige
50 46 46
40
34
30
30
25 25
20
15
13
) -
0
Ja, med andra kommunala Naringslivsavdelningen Med politiker Via kommunens e-tjanst Ingen kontakt

tjanstepersoner
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20 Lokalt foretagsklimat

Det har gallde kontakten med kommunen

o Foretagarei @ Varmland @ Sverige

34

31
30
23
22 21 20 20
20 18 17 18
10
5 4

: I

Tillstand Tillsyn/kontroll Forbattring av Radgivning Besok av Upphandling Annat Vet gj

foretagsklimatet kommunledningen

Bas: Foretag som uppger att de haft kontakt med kommunen.
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20 Lokalt foretagsklimat

Sa fungerar kontakten om tillstand, tillsyn och kontroll

Foretagarei @ Varmland @ Sverige

| mycket hdg 6
utstrackning
| ganska hog 5
utstrackning
Varken i hog eller
o . 4
lag utstrackning
| ganska lag 3
utstrackning
| mycket lag 5
utstrackning
Inte alls 1

Latt att komma i kontakt med Forstaelse Fick rad och vagledning Rimliga handlaggningstider

Bas: Foretag som uppger att de haft kontakt med kommunen angaende tillstandsgivning, tillsyn eller kontroll.
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20 Lokalt foretagsklimat

Alla enkatfragor for Varmland

Jamfort med

Foretagens betyg Jamfort med

foretagens betyg Jamfort med 5 ar

2026 5025 Sverige

Sammanfattande omdéme 3,8 +0,1 +0,2 +0,3

Paverkan av brottslighet/otrygghet* 4,3 +0,2 +0,3 +0,3

Konkurrens fran kommunens verksamheter* 3,9 +0,1 + 0,1 + 0,2
Kommunensser\,,ceochbemotande ................................................................................ 3 ’7 ...................... o e o
Kommunpoht,kersatt,tyder ....................................................................................................... 3 ,7 ...................... o e e
Tjanstepersonerat“tyder ............................................................................................................ 3 ’7 ...................... o e o
D|a|ogmedkommunen|V|kt|gafragorforforetagen**3’6 ...................... o o o
|nfrastrukturent,||ochfrankommunen ........................................................................... 3 ’5 ...................... o - o
Kommunens,nformat,on,fragorsomberorforetaget** ............................... 3 ’5 ...................... o e o
gko|anssamarbetemedde|oka|aforetagen**3,4 ...................... o e T
DethkalaVagnatetsframkom“ghetOChunderha“3,4 ...................... o - o
Upphandlmg .............................................................................................................................................. 3’1 ....................... o e e
T,||gangt,||re|evantkompetens3’0 ...................... o o o

Foretagarnas betyg sétts péa skalan: 1 = Daligt 2 = Inte helt godtagbart 3 = Godtagbart 4 = Bra 5 = Mycket bra 6 = Utmarkt
*Skala: 1 =1 mycket hdg utstrackning 2 = | ganska hog utstrackning 3 = | varken hog eller 1ag utstrackning 4 = | ganska liten utstrackning 5 = | mycket liten utstrackning 6 = Inte alls
** Innan 2025 var svarsalternativen "Skolans kontakt med det lokala naringslivet”, ” Dialog mellan féretag och kommunens beslutsfattare” respektive ” Kommunens information till féretagen”
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. Lokalt foretagsklimat

av foretagen upplever att
brottslighet och otrygghet
paverkar dem negativt.
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20 Lokalt foretagsklimat

Paverkan av brottslighet/otrygghet

Férdelat pa olika svarsalternativ, 2026 samt 2025

. Varmland -=-- 2025
30
25
20

15

10

| mycket hog | ganska hog | varken hog eller lag | ganska lag | mycket lag Inte alls Vet g
utstrackning utstrackning utstrackning utstrackning utstrackning
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20 Lokalt foretagsklimat

Paverkan av brottslighet/otrygghet
Negativa andelar branschvis

% Foretagarei @ Varmland @ Sverige

30

22

20 20 20

20 18 19
16
14 14
1
10
10
0
Fastigheter Handel Jordbruk, Transport Besoksnaring Bygg och Information Skola, Industri Vard och Tjanster till  Personliga
skogsbruk och installation och IT utbildning omsorg foretag tjanster
fiske
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. Lokalt foretagsklimat

"W
“‘|“‘
TLLLL

= avforeta lever att
kompetensforsorjningen
fungerar daligt eller inte
helt godtagbart.




20 Lokalt foretagsklimat

Tillgang till medarbetare med relevant kompetens

Foretagarei & Varmland @ Sverige
Utmarkt 6
Mycket bra S
Bra 4

Godtagbart 3 3,0
g — e :M‘

Inte helt godtagbart 2

. @ Sverigesnitt =3,0
Daligt 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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20 Lokalt foretagsklimat

Tillgang till medarbetare med relevant kompetens
Negativa andelar branschvis

o Foretagarei @ Varmland @ Sverige
o
50
44
4
0 37 37 36 36
33
30
24
20
10
0
Information Industri Vard och Bygg och Transport Fastigheter Tjanster till Handel Jordbruk,  Besdksnaring Personliga Skola,
och IT omsorg installation foretag skogsbruk och tjanster utbildning
fiske

16 / SVENSKT NARINGSLIV



20 Lokalt foretagsklimat

Skolans samarbete med de lokala foretagen

Foretagarei 4 Varmland @ Sverige
Utmarkt 6
Mycket bra S
Bra 4
R —A 3,4
Godtagbart 3 o = zo= e —&===="
Inte helt godtagbart 2
@ Sverigesnitt=3,3
Daligt 1
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Not: Fragan omformulerades 2025
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20 Lokalt foretagsklimat

Konkurrens fran kommunens verksamheter
Kommunen jamfoért med Sverigesnittet

Varmland --- Sverige

%
30

20

10

I mycket hog | ganska hog | varken hog eller lag | ganska lag | mycket lag Inte alls Vet e
utstrackning utstrackning utstrackning utstrackning utstrackning
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. Lokalt foretagsklimat

Lokala tillvaxthinder

L

N O 0 MWD

Svart att hitta medarbetare med relevant kompetens (31 %)
Brister i det lokala vagnatet (14 %)

Kommunens upphandling (12 %)

Kommunens tillstands- och tillsynshantering (9 %) 8

Kommunen bedriver konkurrerande verksamhet (7 %) 7 =
i -

Brott och otrygghet (6 %) = e

Instabil och otillracklig energiforsorjning (3 %)



20 Lokalt foretagsklimat

Lokala tillvaxthinder
Kommunen jamfoért med Sverigesnittet

% m\Varmland = Sverige
45
40
35
3
30
25
20
15 14 43 13 12 12
10
9 9
8
10 6 7 7
- - - ) :
. -
Upplever inga Svart att hitta  Brister i det lokala ~ Kommunens Kommunens Brott och Kommunen Instabil och Annat
tillvaxthinder  medarbetare med vagnatet tillstands- och upphandling otrygghet bedriver otillracklig
relevant tillsynshantering konkurrerande  energiférsorjning
kompetens verksamhet
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. Lokalt foretagsklimat

Sa kan foretagsklimatet forbattras
Foretagens hogst prioriterade atgarder

Forbattra det lokala vagnatet (35 %)

Battre forstaelse for foretagande hos kommunens
beslutsfattare (28 %)

Battre dialog mellan kommunen och féretagen (28 %)
Fler som gar en yrkesutbildning (26 %)

Lagre kommunalskatt (25 %)

SVENSKT NARINGSLIV



Lokalt
foretagsklimat

Svenskt Naringsliv
Varmland

Regionchef: Anna Hedberg
anna.hedberg@svensktnaringsliv.se

LAS MER PA FORETAGSKLIMAT.SE




20 Lokalt foretagsklimat

Alla enkatfragor
F6retagare i Varmland

Sammanfattande omdome

Paverkan av brottslighet/otrygghet* - - - 3,9 4,0 4,0 4,1 4,1 41 4,3
Konkurrens fran kommunens verksamheter* 4,0 4,1 4,1 3,8 3,8 3,7 3,8 3,8 3,8 3,9
Kommunens service och bemétande 3,3 3,3 3,3 3,4 3,5 3,5 3,5 3,6 3,7 3,7
Kommunpolitikers attityder 3,6 3,6 3,7 35 34 35 35 3,6 3,6 3,7
Tjanstepersoner attityder 35 3,6 3,6 34 3.4 34 34 35 3,6 3,7
Dialog med kommunen i viktiga fragor for foretagen** 33 34 3.4 32 3,2 3.2 3.2 33 35 3,6
Infrastrukturen till och fran kommunen - - - - - - - - 3.4 3,5
Kommunens information i fragor som beror foretaget** 3,3 33 3,3 3,3 3,3 3,3 33 34 3,4 3,5
Skolans samarbete med de lokala foretagen** 3,8 39 39 3,0 3,1 3,1 31 31 3,4 3,4
Det lokala vagnatets framkomlighet och underhall - - - - - - - - 3,2 34
Upphandling 2,9 2,9 3,0 2,9 2,8 2,9 3,0 31 31 3.1
Tillgang till relevant kompetens 2,9 2,9 2,8 2,8 3,0 2,9 2,8 2,9 2,9 3,0

Foretagarnas betyg satts pa skalan: 1 = Daligt 2 = Inte helt godtagbart 3 = Godtagbart 4 = Bra 5 = Mycket bra 6 = Utmarkt
*Skala: 1= | mycket hdg utstrackning 2 = | ganska hog utstrackning 3 = | varken hog eller 1ag utstrackning 4 = | ganska liten utstrackning 5 = | mycket liten utstrackning 6 = Inte alls
**Innan 2025 var svarsalternativen "Skolans kontakt med det lokala naringslivet”, ” Dialog mellan féretag och kommunens beslutsfattare” respektive ” Kommunens information till féretagen”
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